Le Foyer culturel de Sprimont recrute un.e technicien.ne de surface

Missions :

- Entretien des locaux et des espaces (salles, sanitaires, bureaux, loges, communs) suivant le
planning des salles, en concertation avec le régisseur

- Entretien des équipements et du mobilier (meubles, frigo, électroménagers...)

- Gestion de la machine a laver

- Gestion des poubelles et des vidanges

- Préparation des locaux pour les réunions et événements (arrangement de la salle, boissons) et
rangement des salles apres activité

- Préparation des loges pour 'accueil des artistes

- Aide al'accueil des scolaires et des activités tout public

Profil :
- Etre organisé, ponctuel et savoir gérer son temps de travail
- Savoir travailler en équipe et étre a I'écoute des remarques
- Etre capable d'autonomie et d'esprit d'initiative

Contrat :
- Contrat de remplacement de minimum 1 mois
- APE

- Mi-temps (19h/semaine)
- Horaires variables

Remarques : Le Foyer culturel de Sprimont offre un environnement professionnel qui se veut
bienveillant et stimulant. Uesprit d’équipe y est cultivé dans un souci d’épanouissement de chacun-e.

Modalités de candidature :

Veuillez envoyer votre candidature a catherine.amand@foyer-culturel-sprimont.be avant le vendredi 3
avril — Engagement le plus rapidement possible.

Plus d’infos : Catherine Amand catherine.amand@foyer-culturel-sprimont.be ou 04/382.29.67
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